
แบบสำรวจความคิดเห็น และความต้องการ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcome : PLO) ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
……………………………………………………………………………………………………. 

 

แบบสำรวจความคิดเห็น และความต้องการ ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcome : PLO) ของ      
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย น้ี จัดทำขึ้นเพื่อสำรวจความคิดเห็นของการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร ที่วิเคราะห์จากความต้องการของ   
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานการอุคมศึกษา และมาตรฐานวิชาชีพครู เพื่อให้ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสูตร เป็นไปตามความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จึงขอความอนุเคราะห์ให้ท่าน พิจารณาถึงความเหมาะสม และความสอดคล้อง
กับความต้องการ ก่อนนำไปปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2567 ต่อไป 
 

คำชี้แจง : ขอให้ท่านพิจารณาผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร ของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา และแสดงความคิดเห็น 
โดยทำเครื่องหมาย ลงในช่องที่ท่านคิดเห็นได้อย่างอิสระ 
 

PLOs 
ข้อคิดเห็น 

เหมาะสม และ
สอดคล้อง 

ต่อความต้องการ 

ไม่เหมาะสม และ 
ไม่สอดคล้อง 

ต่อความต้องการ 
ข้อเสนอแนะ 

PLO1  
สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด ้านการจัดการเรียนรู้ทาง
ศิลปศึกษา เพื่อการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นตามวัตถุประสงค์
การเรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาแกนกลางขั้นพื้นฐาน 

   

PLO2 
สามารถประย ุกต์ ใช ้องค ์ความรู้และทฤษฎ ีทางศ ิ ลปะ           
ในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ผลงานศิลปะในขั้นพื้นฐานได้ 

   

PLO3 
สามารถออกแบบกระบวนการ และเลือกวิธีการจัดการ
เร ียนร ู ้ศ ิลปศึกษาที ่ เหมาะสมกับผู ้ เร ียนตามหลักสูตร
การศึกษาแกนกลางขั้นพื้นฐาน 

   

PLO4 
สามารถสร้างสรรค์ผลงานศิลปะตามหลักการและทฤษฏี  
ทางศิลปะได้  

   

PLO5 
เห ็นค ุณค่าของศ ิลปะที ่ม ีบทบาทต่อการเปลี ่ยนแปลง        
ทางสังคม และการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   

   

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม : 
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